Fortbildungsprogramm 2010 far
Erzieherinnen und Erzieher




Von der Erzieherin zur Kita-Leitung

Motivieren, durchsetzen, tberzeugen — wie Sie zur echten Fihrungskraft werden

Als Leitung eines Teams tauchen im beruflichen Alltag immer wieder kleinere und groéR3ere Stolpersteine auf. Wissen Sie, wie Sie
diese Hemmnisse zielorientiert iberwinden kénnen? Sind Sie wirklich immer auf die Fragen, Aufgaben und Herausforderungen
vorbereitet, die auf Sie als Leitung einer Kita zukommen?

Wenn nicht, dann fiihren diese fehlenden Qualifikationen oft unweigerlich zu Spannungen, Problemen oder gar einem Verlust
Ihres Ansehens.

Dabher ist die berufliche Weiterbildung fur Kita-Leitungen wichtiger denn je. Damit Sie auf den neuen Aufgaben gewachsen sind,
habe ich fir Sie heute dieses einmalige Angebot.

Besuchen Sie unser neues Seminar, das Sie zu Hochstleistungen anspornt und Ihnen den Erfolg bringt, den Sie in lhrer Position
bendotigen. Ich verspreche lhnen, innerhalb dieser zwei Seminartage werden Sie all das bekommen, was Sie in Zukunft als eine
erfolgreiche Kita-Leitung auszeichnen wird.

Die wichtigsten Themen:

e  Fuhrung ohne Fehler
e Stressmanagement speziell fir Kita-Leitungen
e Delegation und Motivation:
Nutzen Sie das Erfolgspotenzial Ihrer Mitarbeiter
e  Mit Selbstmotivation zu persodnlichen Spitzenleistungen
e Teammanagement: Top-Teams erfolgreich fiihren
e Sind Sie eine gute Vorgesetzte?

Seminarorte und Termine: Seminarpreis:

Muinchen, 5. bis 6. Juli 2010 349 Euro (+ MwSt. = 415,31 Euro)

Kassel, 13. bis 14. September 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,
Nurnberg, 29. bis 30. Oktober 2010 Mittagessen, Getranken, Erfrischungen,
Dortmund, 4. bis 5. November 2010 Kaffeepausen sowie Ihr Teilnehmerzertifikat

Qualifizierte Sprachforderung im Kindergarten

Wie Sie effektiv die Entwicklung des Kindes durch praxisorientierte Sprachibungen férdern

Die Sprache und die Kommunikation sind ein wichtiger Bestandteil in der Entwicklung eines Kindes. Durch demografischen
Wandel und neuen Spracherhebungen (Delfin 4) bekommt die Sprachférderung im Kindergarten eine neue Bedeutung. In dieser
Fortbildung lernen Sie, wie Sie im Kindergarten neben ihrer alltédglichen Arbeit die Sprache und das Sprechen bei Kindern
professionell férdern und so die Weichen fur die ganzheitliche Entwicklung des Kindes stellen.

Die wichtigsten Inhalte: ia Q
Cr N
PR

Was bedeutet Sprache und Kommunikation im Hinblick auf die Entwicklung? e .
Welche Formen der Sprache gibt es, und wie férdere ich diese? m
Feststellen und Erkennen von Stdérungen der Sprachentwicklung :ﬁ

Die haufigsten Sprachauffalligkeiten im Kindesalter erkennen und damit umgehen Lo )
Sprachentwicklungsverzdgerungen und ihre Ursachen, Auswirkungen und Zusammenhange

Wie kann ich die Sprachentwicklung gezielt unterstiitzen?
Professionelle Sprachférderung im Kindergartenalltag

Praktische Ubungen und Tipps zur ganzheitlichen Sprachférderung

Einsatz der bereits Ublichen Spiele zur gezielten Sprachférderung
Trainingsmaoglichkeiten im Bereich der auditiven Wahrnehmung

Stimmen begeisterter Teilnehmerinnen:
"Muss man erlebt haben - sehr guter fachkompetenter Logopade!"*"
(18. bis 19. November 2009 - Frau Anett Schiemann)

"Erstklassig, professionell, sehr praxisbezogen, erstklassiges Skript."
(25. bis 26. Februar 2009 - Frau Sibyll Holsche-Medernach, Stadt. Kita)

Seminarorte und Termine: Seminarpreis:

Dusseldorf, 9. bis 10. Juli 2010 249 Euro (+ MwSt. = 296,31 Euro)

Hannover, 9. bis 10 September 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,
Nirnberg, 23. bis 24. September 2010 Mittagessen, Getranken, Erfrischungen,
Dortmund, 17. bis 18. Dezember 2010 Kaffeepausen sowie Ihr Teilnehmerzertifikat



Wie Sie die besondere Herausforderung im Umgang mit Kindern unter 3 Jahren erfolgreich meistern

Die institutionelle Betreuung von Kindern unter 3 Jahren ist eine besondere Herausforderung. Wéahrend der ersten 3 Lebensjahre
werden Kinder von ihrer Umwelt nachhaltig gepragt und sie stehen vor der Aufgabe, sichere Bindungen zu ihren Bezugspersonen
aufzubauen. Diese Bindungserfahrungen haben entscheidenden Einfluss auf die gesamte weitere psychische und soziale
Entwicklung.

Erfahren Sie in diesem praxisnahen Seminar, wie Sie fachlich fundiert kindorientierte Entwicklungsrdume schaffen kénnen, in
denen Kinder unter 3 Jahren in ihren Entwicklungsaufgaben optimal unterstitzt und geférdert werden, sowie spielerische Methoden
um auch fir die Kleinsten Anreize zu
schaffen, ohne sie zu Gberfordern.

Die wichtigsten Inhalte:

1. Grundlagen der Entwicklungspsychologie
e allgemeine Entwicklungsschritte, emotionale Entwicklung, soziale Entwicklung
e  Spielentwicklung
e Bindungstheorie
2., Ich will meine Mama*“
Besondere Bedurfnisse von Kleinkindern bei Abwesenheit der Eltern
3. Das wéchst sich raus?
Friherkennung von Stérungen
4. Chaos im Puppenhaus -
Emotionsregulation bei Kleinkindern nach
auRRergewodhnlichen Belastungen
5. Der Schnecken-Check
Strukturierte Gestaltung von kindorientierten Entwicklungsrdumen
6. Ich packe meinen Koffer — Alltagstransfer

Psychomotorische Forderung im Elementarbereich

Wie Sie die motorische Entwicklung von Kindern optimal férdern

Die Bewegungsforderung hat eine grofe Bedeutung fir die gute Entwicklung eines Kindes. Eine professionelle
Bewegungsforderung fordert eine gesunde (motorische) Entwicklung fur das Kind.

Erfahren Sie in diesem Seminar, wie Sie die Entwicklung aktiv fordern und die Kinder zu mehr Bewegung motivieren kdnnen. Die
Angebote sind praxiserprobt und kénnen leicht im Kindergartenalltag umgesetzt werden.

Diese Weiterbildung fur padagogische Fachkréfte im Elementar- und Primarbereich im Rahmen des Bildungs- und
Erziehungsplanes erfolgt in vier aufeinander aufbauenden Modulen.

Modul 1 Einfuhrung:
e Bedeutung von Bewegung fur die Entwicklung des Kindes
e das bunte Bild der Psychomotorik" — theoretische Anséatze in der eigenen Praxis
e Vermittlung von gesundheitsorientiertem und psychomotorischem Basiswissen
Modul 2 Qualifizierung
e Aspekte der motorischen Entwicklung

e Mdglichkeiten und Grenzen psychomotorischer Férderung Stimmen|begeisterter Teilnehmerinnen:
. - "Sehr Praxisnah, viel Fachwissen, tolle Referentin, so macht Lernen Spaf3!!!!"
o Psychomotorlk und Emotionale Kompetenz (12.13. & 26./27. April 2010 - Frau Olga Funk)
Modul 3 Praxis "Endlich eine Dozentin, die aus der Praxis kommt und ihre Erfahrungen sehr gut

. . . . weitervermitteln kann!"
e |st-Analyse und Projektplanung fiir das eigene Setting (22./23. Februar & 8./9. Mérz 2010 - Frau Tanja Seng)

e  Grundprinzipien von Raumgestaltung und Raumnutzung

e Methodische und didaktische Grundlagen: Effektivitat durch Qualitdtsmanagement SPES
Modul 4 Reflexion

e  Préasentation und Projekt-Supervision zu den durchgefuhrten Projekten
e  Bildungs- und Erziehungspartnerschaften
e Ausgewahlte ,Stérungshilder* aus psychomotorischer Sicht (Motodiagnostik)

Seminarorte und Termine: Seminarpreis:
Frankfurt a.M., 30./31. August und 13./14. September 2010 499 Euro (+ MwSt. = 596,81 Euro)

Dortmund, 4./5. und 18./19. Oktober 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,
Bonn, 22./23. November und 6./7. Dezember 2010 Mittagessen, Getrénken, Erfrischungen’

Kaffeepausen sowie Ihr Teilnehmerzertifikat



Fachkraft fur padagogische Frihforderung U3

Der praxisnahe Intensiv-Lehrgang zur Fachkraft fiir pAdagogische Friihférderung qualifiziert Sie in den wesentlichen Bereichen,
die Sie fur lhre erfolgreiche Arbeit in der Frihférderung bendétigen. Ob Sprachférderung, Psychomotorik, Frihférderung oder
Elternarbeit, wir machen Sie fit fir die Zukunft.

Um Anspruch auf das Abschlusszertifikat zu haben, absolvieren Sie vier Seminare aus verschiedenen
Fachbereichen der Friihférderung. Eine bestimmte Reihenfolge ist nicht einzuhalten:

Sie werden schnell feststellen, dass alle wesentlichen Bereiche, die Sie fiir eine umfassende Qualifikation bendtigen, abgedeckt
werden. Zusatzlich kdnnen Sie personliche, ausbildungsbezogene oder fir lhre Einrichtung relevante Schwerpunkte setzen. Sie
haben die Wahl!

Mit der Akademie-Lehrgangsorganisation haben Sie alle Vorteile auf Ihrer Seite. Nur bei uns kénnen Sie sich durch die
Teilnahme an praxisorientierten Intensivseminaren in kirzester Zeit fachlich spezialisieren.

Wir bieten hohe Flexibilitat — Ihr Einstieg ist jederzeit mdglich

Bei uns bestimmen Sie, wann Sie mit Inrem Lehrgang beginnen und wie Sie ihn aufbauen. Es gibt keine Anmeldefrist und keine
vorgeschriebene Reihenfolge fir die verschiedenen Bausteine.

Folgende Seminare miissen Sie besuchen, um Anspruch auf das Zertifikat zur Fachkraft fiir padagogische Frihférderung zu
erhalten:

Ihr Weg zum Abschlusszertifikat ,, Fachkraft fir pAdagogische Frihforderung“:

ﬂachbereich Elternarbeit Verschiedene Orte/Termine \
Professionelle und kompetente Nach jedem
Elternaesprache fiihren Seminarbesuch lassen Sie
lhren Studienpass von dem L pEmy i .
Fachbereich Kommunikation jeweiligen Dozenten Lertifikat LehrgangsgebUhr
Qualifzierte Sprachférderung gegenzeichnen. 1.149 Euro* (+ MwSt. = 1.367,31 Euro)
im Kinderaarten Marls Masiormans
Fachbereich Motopédie Wenn Sie alle vier S * Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen, Mittagessen,
Psychomotorische Forderung Seminare absol- Getranken, Erfrischungen und Kaffeepausen, Teilnahmezertifikaten
im Elementarbereich viert haben, sowie lhrem Abschlusszertifikat.
S —— erhalten Sie |hr -
achbereich Frunhtorderung Abschlusszertifikat! 5 i ithrli
U3 mit dabeil Friihforderung von / . Fordern Sie heute noch das ausfihrliche

!(indern unter 3 Jahren

Lehrgangshandbuch an: 02941 9661-20 /

Fachkraft fur Integrationspadagogik

Mit dieser Zusatzausbildung qualifizieren Sie sich zur "Fachkraft fir Integrationspadagogik" im Kindergarten. Sie
lernen neben den theoretischen Hintergriinden und Ursachen fir Verhaltensauffalligkeiten, wie Sie mit praktischen
Mafinahmen aktive Férderung bei Betroffenen locker neben Ihrem Kindergartenalltag betreiben kénnen.

Dieser Fortbildungskurs richtet sich an Erzieherinnen und Erzieher, die sich fir kommende Herausforderungen
qualifizieren mochten.

Werden Sie zur Fachkraft in Ihrer Einrichtung und sichern sich Ihren Job durch die praxisorientierte und
qualifizierte Weiterbildung.

Ihr Lehrgangsplan - so werden Sie "Fachkraft fir Integrationspadagogik":
Um den Fortbildungslehrgang zur "Fachkraft fiir Integrationspadagogik” zu absolvieren, nehmen Sie an 4 Intensiv-
Seminaren aus verschiedenen Fachbereichen der Integrationspadagogik teil.

Jedes Seminar ist einzeln buchbar und nicht an eine Reihenfolge gebunden.

/Fachbereich Elternarbeit Verschiedene Orte/Termine \
Professionelle und kompetente Nach jedem
Elternaespréche Seminarbesuch lassen Sie
lhren Studienpass von dem Foriti Tl s i .
Fachbereich AD(H)S jeweiligen Dozenten Lertilikat LehrgangsgebUhr-
Integration von AD(H)S-Kindern gegenzeichnen. 949 Euro* (+ MwSt. = 1.129,31 Euro)
in die Gruppe . Maris SsstErmans
Fachbereich Dokumentation Wenn Sie alle vier ——e ittt et * Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen, Mittagessen,
Bildungsprozesse beobachten Seminare absol- . Getranken, Erfrischungen und Kaffeepausen, Teilnahmezertifikaten
und dokumentieren viert haben, sowie Ihrem Abschlusszertifikat.
S ) erhalten Sie |hr
achbereich Integration Abschlusszertifikat! vt i i ahrli
i ratt i Clerm / : Fordern Sie heute noch das ausfuhrliche

Kerhbhtem Forderbedarf

Lehrgangshandbuch an: 02941 9661-20 j




Professionelle und kompetente Elterngesprache flihren

Wie Sie mit konstruktiv und souveran im Sinne der Kinder mit Eltern sprechen

Die Beratung von Eltern ist ein wichtiger Teil Ihrer Arbeit. Manche Elterngespréche stellen jedoch selbst
gestandene Profis vor besondere Herausforderungen: Irgendwie laufen diese Gesprache oft nicht so, wie man
es vorher geplant hat, manchmal hat man das Gefiihl gegen Wande zu reden und man scheint eher
gegeneinander als miteinander zu arbeiten. Dabei hat man doch eigentlich das gleiche Ziel: Die positive
Entwicklung der Kinder. In diesem Seminar werden Grundlagen der ressourcenorientierten Gesprachsfihrung
praxisnah vermittelt. An konkreten Beispielen aus lhrem Alltag werden Gespréachsstrategien und
Kommunikationsformen fir Sie erarbeitet, die Sie sofort am nachsten Tag umsetzen kénnen. Sie erhalten die
Mdglichkeit, Ihren individuellen Kommunikationsstil in Elterngesprachen zu erkunden und in lhren beruflichen
Alltag zu integrieren. Auf3erdem bietet das Seminar Méglichkeiten zum kollegialen Austausch.

Die wichtigsten Inhalte:
Psychologische Grundlagen der Kommunikation
Aspekte zur Gestaltung von Gesprachssituationen
"Ja hallo erstmal" — Methoden der Gesprachserdffnung
"Wenn Dir das Leben eine Zitrone bietet, mach Limonade daraus"
— ressourcenorientierte Gespréchsfuhrung
"Schon, dass wir mal driiber geredet haben" — konstruktiver Gesprachsabschluss
e Spezielle Gespréachssituationen:
0 Das Expertengesprach-
Information Uber Verhaltensauffalligkeiten
o0 Der Tanz auf dem Vulkan-
Gesprache mit Eltern in Trennungskonflikten
0 Herr Wutschnaub & Frau Besserweil3-
Gesprache mit schwierigen Eltern

Seminarorte und Termine: Seminarpreis:

Lippstadt, 10. bis 11. September 2010 249 Euro (+ MwSt. = 296,31 Euro)

Bielefeld, 29. bis 30. Oktober 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,
Dusseldorf, 3. bis 4. Dezember 2010 Mittagessen, Getranken, Erfrischungen,

Kaffeepausen sowie lhr Teilnehmerzertifikat

Integration von AD(H)S-Kindern in der Gruppe

Wie Sie verhaltensaufféllige Kinder in ihrer Entwicklung férdern

Das Thema AD(H)S ist in aller Munde, jeder redet dartiber, doch wer weif3 wirklich, woriiber er redet? AD(H)S, ein Wort, das
einen grofRen Raum einnimmt in unserer Gesellschaft und jedes Jahr wird es starker. Mehr und mehr Kinder sind betroffen, sie
werden zu Auf3enseitern unserer Gesellschaft gestempelt, der ,Zappelphilipp* und auch der , Traumer" haben keinen Platz.

Ist AD(H)S eine Krankheit oder vielleicht doch eher eine Fahigkeit?

Es ist an der Zeit uns zu informieren und gleichzeitig zu lernen mit diesen Kindern zu spielen, sinnvoll zu arbeiten, sie gesund
zu erndhren, sie zu fordern und ihnen einen gesunden Weg ins und durchs Leben zu erméglichen.

Die Fruhforderung ist an dieser Stelle gefragt. Da Sie die erste ,aul3ere” Bezugsperson aulRerhalb der Familie sein kdnnen,
haben sie eine grof3e Mitwirkungsmdglichkeit.

In diesem Seminar werden Sie mehr lber die Hintergriinde von AD(H)S erfahren und eigene Wege im Umgang mit
Betroffenen erlernen.

Die wichtigsten Inhalte:

Was ist AD(H)S?

Welche Formen von AD(H)S sind bekannt, worin unterscheiden sich diese?

Welche Symptome treten auf?

Wer kann Betroffener sein?

Welche Ursachen stecken dahinter?

Wie erkennen Sie AD(H)S?

Wie zeigt sich der Verlauf, welche Mdglichkeiten der Behandlungen sind bekannt? Kénnen Sie helfen?
AD(H)S, Krankheit oder Fahigkeit?

Welche Starken und Schwéachen haben AD(H)S Betroffene?

Welche Dynamik und Problematik entsteht in einer Gruppe mit Betroffenen?

Welche Strukturen braucht ein AD(H)S Kind?

Wie wichtig ist das Arbeiten mit AD(H)S Kindern von Anfang an?

Wie kdnnen Sie als Erzieher unterstiitzend und férdernd mitwirken, betroffenen Kindern einen Weg aufzeigen?

Seminarorte und Termine: Seminarpreis:
Bielefeld, 2. bis 3. September 2010 249 Euro (+ MwSt. = 296,31 Euro)

Disseldorf, 6. bis 7. Oktober 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,

Mdnchengladbach, 24. bis 25. November 2010 Mittagessen’ Getranken’ Erfrischungen,
Kaffeepausen sowie lhr Teilnehmerzertifikat



Integration von Kindern mit erhdhtem Forderbedarf

Die Integration von verhaltensauffalligen Kindern ist ein wichtiger Teil Ihrer Arbeit. Sehr h&ufig haben Sie in Ihrer Gruppe Kinder, die durch lhre
Verhaltensweise und Entwicklungsverzdgerungen Ihre besondere Aufmerksamkeit bendétigen. Diese Kinder im hektischen und stressigen
Gruppenalltag zu integrieren, stellt jede Erzieherin vor eine besondere Herausforderung.

In der Ausbildung fehlt die Zeit fur eine fachliche Vertiefung der integrativen Arbeit. Das Thema wird in der Ausbildung nur oberflachlich
behandelt und in der Gruppe wird man plétzlich mit der praktischen Arbeit mit verhaltensauffalligen Kindern konfrontiert.

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie ganzheitlich den besonderen Forderbedarf von betroffenen Kindern umsetzen kénnen. Sie lernen,
Verhaltensauffalligkeiten von Kindern zu erkennen und richtig zu diagnostizieren.

Was ist Integration?
e  Bedeutung und Analyse des Begriffs “Integration”
®  Theoretische Grundlagen der Integrationspadagogik
®  \Wann ist integratives Arbeiten notwendig?

e  Grundlagen der Entwicklungspsychologie (kognitive, emotionale, kdrperliche, motorische, sprachliche, moralische Entwicklung)
Entwicklungsverzégerungen beim Kind

e  Welche Arten von Entwicklungsverzégerungen gibt es und wo liegen die Ursachen

®  Wie erkenne und diagnostiziere ich Entwicklungsverzogerungen / Behinderungen?
Vernetzung von Helfersystemen

e  Zielvereinbarungen in Helfersystemen

®  Ganzheitliche Planung und Umsetzung von Mal3nahmen zur Férderung und Integration der Kinder (z.B. bei der Vernetzung von
Elternhaus, Kindergarten, Logopadie, Ergotherapie, Psychotherapie, Friihférderung etc.)
Praktische Forderung und Integration von betroffenen Kindern

®  Wie Sie andere Kinder fur den Umgang mit auffélligen Kindern sensibilisieren
® Inder Gruppe sind wir stark! So integrieren Sie Au3enseiter

e  Konkrete Spielideen und Angebote zur integrativen Férderung
Praktische Grundlagen der Integrationspédagogik

e  Wahrnehmungs- Bewegungs- und Sinnesspiele

e Ubungen und Methoden zur taktilen Wahrnehmungsférderung
e Ubungen zur Kommunikationsférderung
[ ]

Raumgestaltung
Seminarorte und Termine: Seminarpreis:
Dusseldorf, 6. bis 7. Juli 2010 249 Euro (+ MwSt. = 296,30 Euro)
Bielefeld, 24. bis 25. September 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,
Lippstadt, 12. bis 13. November 2010 Mittagessen, Getranken, Erfrischungen,

Kaffeepausen sowie lhr Teilnehmerzertifikat

Bildungsprozesse beobachten und dokumentieren

Die Fahigkeit zur Beobachtung und Dokumentation von Bildungsprozessen ist eine Schliisselkompetenz, die
heute in der friihkindlichen Padagogik einen hohen Stellenwert einnimmt.

Nur wer Bildungsprozesse kompetent beobachten und die Themen der Kinder identifizieren kann, ist in der Lage
fordernd auf kindliche Bildungsprozesse Einfluss zu nehmen.

Diese Weiterbildung verschafft den Teilnehmenden einen Einblick in die Mdglichkeiten und Bedingungen der
Wahrnehmung und Interpretation kindlicher Bildungsprozesse.

Zunéchst werden die Teilnehmenden durch Experimente fir die vielschichtigen Merkmale und Prozesse
gelingenden Lernens sensibilisiert. Ebenso wird das Wechselspiel von Selbst- und Fremdbeobachtung
thematisiert und die Ubernahme der Kind-Perspektive trainiert.

Die wichtigsten Inhalte:
e Verstehen des Zusammenhangs von Wahrnehmung, Beobachtung und
Interpretation kindlicher Bildungsprozesse
verschiedene Beobachtungsmodelle kennen lernen
die Erstellung von Lerndokumentationen und Portfolios einliben
sprachliche Ausdrucksmaéglichkeiten erweitern
Qualitatsmerkmale guter Dokumentation kennen
die Komplexitat des kindlichen Lernens erfassen und veranschaulichen kénnen

Seminarorte und Termine: Seminarpreis:
Dortmund, 3. bis 4. September 2010 249 Euro (+ MwSt. = 296,30 Euro)

Dusseldorf, 22. bis 23. Oktober 2010

Bielefeld, 12. bis 13. November 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,

Lippstadt, 3. bis 4. Dezember 2010 Mittagessen, Getranken, Erfrischungen,
Kaffeepausen sowie lhr Teilnehmerzertifikat



Kompaktkurs Integrationspadagogik

Das Intensiv-Seminar zur Integrationspadagogik: alles von A wie Autismus bis Z wie Zappelphilipp

Das Thema Integration stellt fur jede Erzieherin eine Herausforderung dar. Integration, ein Wort, das einen grof3en Raum
einnimmt in unserer Gesellschaft und jedes Jahr wird es starker. Meist wird dieses Thema nur Oberflachlich behandelt. Mehr
und mehr Kinder sind betroffen, sie werden zu Aul3enseitern unserer Gesellschaft gestempelt, der ,Zappelphilipp* und auch
der ,Traumer* haben keinen Platz.

Es ist an der Zeit uns zu informieren und gleichzeitig zu lernen diese Kinder zu integrieren, mit ihnen sinnvoll zu arbeiten, sie
zu férdern und ihnen einen gesunden Weg ins und durchs Leben zu ermdglichen.

Die wichtigsten Inhalte:
e Bedeutung von Integrationspadagogik *
Die Entwicklungspsychologie in ihren Grundlagen
Wie erkenne ich altersgerechte Starken?
Woraus entstehen Schwachen?
Starken- und Schwéchen-Analyse
Wann ist es eine Behinderung?
Sensibilisierung der betroffenen Personen
Gruppengemeinschaft macht stark! Aul3enseiter werden Integriert
Kommunikation, Spiele und Geschichten
Intelligenz = Begabung?
Welche Arten der Stérungen gibt es?
Wie erkenne ich sie?
Wo sind Gemeinsamkeiten, wo Unterschiede?
Wie Sie Spiele selbststandig entwickeln
JAlternativen im Alltag” und wie setze ich sie ein
Wie wichtig ist Ernahrung?
Was kann ich mit Entspannung erreichen?

Seminarorte und Termine: Seminarpreis:
Kassel, 25. bis 26. Oktober 2010 299 Euro (+ MwsSt. = 355,81 Euro)

Frankfurt a.M., 15. bis 16. November 2010 Inklusive umfangreichen Tagungsunterlagen,
Dortmund, 7. bis 8. Dezember 2010 Mittagessen, Getranken, Erfrischungen,
Kaffeepausen sowie lhr Teilnehmerzertifikat

Die Kindergartenakademie kommt zu Ihnen in die Einrichtung

Teamfortbildungen — Individuell, kompetent und praxisnah

Gerade jetzt sind qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der wichtigste Bestandteil fiir Ihre Einrichtung - qualifizieren
Sie sie jetzt mit einer teaminternen Fortbildung.

Wir sind die Spezialisten in der Weiterbildung von Erzieherinnen und Erziehern. Die Akademie fuhrt jedes Jahr viele
teaminterne Schulungen in ganz Deutschland durch. Unsere Trainerinnen und Trainer sind alles Fachleute auf ihrem
Gebiet und verfiigen uber grof3e Erfahrungen in der Schulung von Mitarbeitern aus padagogischen Einrichtungen.

Alle Vorteile auf einen Blick:

Wir sind die Spezialisten im Kindergartenbereich.

Der Qualitéts- und Preisvergleich mit anderen Anbietern wird Sie begeistern.

Unsere Trainerinnen und Trainer erhalten fiir Ihre Seminare nur ausgezeichnete Bewertungen.
Sie sagen wann und wo - auch kurzfristige Wunschtermine sind moglich!

Die Seminarinhalte stimmen wir gemeinsam mit Ihnen auf Ihre speziellen Anforderungen ab.
Jede Teilnehmerin bekommt ein Zertifikat.

Bestimmen Sie Zeit, Ort, Umfang und den Rahmen Ihrer Weiterbildungspléane
Akadmi‘e und besprechen Sie lhre Ziele mit uns.
fiar kil ey -~;.a_"{.-'v-.

L~ Al A Wir beraten Sie gern und senden lhnen ein kostenloses Angebot zu.
/\ £ _ il Lt Investieren Sie in Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und rufen Sie uns
/\ : unverbindlich an: 02941 9661-20.




Fax: 02941 9661-09 oder formlos per

Anmeldung

E-Mail: info@kindergartenakademie.de
[ Ja, ich melde mich verbindlich an zum:

D Seminar

O Lehrgang ,Fachkraft fur Integrationspéadagogik”

O Lehrgang ,Fachkraft fur paAdagogische Frihférderung*

Fordermoglichkeiten:
Diese Fortbildung wird mit einem
Bildungsscheck zu 50 % vom Land
NRW geférdert. Sprechen Sie uns
an, wir beraten Sie gern. Info-
Hotline: 02941 9661-20

Thema Termin Ort
Thema Termin Ort
Thema Termin Ort
Thema Termin Ort

Name, Vorname

Einrichtung

StralRe, Nr./Postfach

PLZ, Ort

E-Malil

Telefon, Telefax

X

Datum

Auskiinfte und Anmeldungen

Akademie fiir Kindergarten, Kita und Hort

Jochen Brode
Wiedenbriicker Stral3e 12
59555 Lippstadt

Allgemeine Geschaftsbedingungen:

Unterschrift

Telefon: 02941 9661-20
02941 9661-09
E-Mail: info@kindergartenakademie.de
Internet: www.kindergartenakademie.de

Die Anmeldung zu dieser Fortbildung ist verbindlich. Sie erhalten nach der Anmeldung eine Bestétigung und sobald die Mindestteilnehmerzahl erreicht ist, erhalten Sie eine offizielle

Bestétigung mit allen weiteren Informationen. Eine schriftliche Stornierung Ihrer Anmeldung ist bis vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn kostenlos mdglich. Bei Stornierungen, die wir bis
zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn erhalten, berechnen wir 50 Prozent der Teilnahmegebuhr. Eine spatere Stornierung ist nicht moglich. Selbstverstéandlich ist eine Vertretung des

angemeldeten Teilnehmers jederzeit moglich.

Alademie
/c‘ A\

www.Kindergartenakademie.de
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